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PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY KIJEWO KROLEWSKIE

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W
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ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O
WOLONTARIACIE NA 2026 ROK

ROZDZIAL 1

Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§1
Celem gléwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkafncow Gminy Kijewo
Kroélewskie oraz wzmacnianie rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pomigdzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi.
Celami szczegétowymi Programu sa:
poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkanicéw gminy;
racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych Gminy;
otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;
integracja organizacji lokalnych obejmujgcych zakresem dziatania sfere zadan publicznych;
wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwéj wolontariatu;
promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;
promowanie i wspieranie ekonomii spotecznej w miare potrzeb i mozliwosci.

ROZDZIAL 2
Zasady wspolpracy

§2

Wspoétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1

2)

3)

4)

3)

6)

pomocniczosci — oznacza to, Ze gmina wspdlpracuje z organizacjami pozarzagdowymi, wspiera
ich dzialalno$¢ oraz  umozliwia realizacje zadar publicznych  na  zasadach
i w formach okreslonych w ustawie;

suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Gmina, a organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznodci w swojej dziatalnosci statutowe;j;
partnerstwa - oznacza to, ze organizacje pozarzagdowe sg dla Gminy réwnoprawnym partnerem
w definiowaniu probleméw spofecznych, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz
realizacji zadan publicznych;

efektywnosci — oznacza to, ze Gmina przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru
najbardziej efektywnego sposobu ich realizacji, sposréd proponowanych przez organizacje
pozarzadowe. Gmina oczekuje od organizacji gospodarnego wydatkowania $rodkéw
publicznych;

uczciwej konkurencji — oznacza to, ze Gmina jest w stosunku do organizacji pozarzadowych
bezstronna. W przypadku ogtaszania otwartych konkurséw ofert stosuje te same kryteria oceny
dla wszystkich podmiotéw konkurujgcych ze soba o zlecenie realizacji zadan publicznych;
jawnodci — oznacza to, ze Gmina udostgpnia organizacjom pozarzagdowym informacje
o planach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych. Gmina dazy do
tego, aby wszystkie mozliwosci wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie
dostepne oraz czytelne i przejrzyste w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw podejmowania
decyzji.



ROZDZIAL 3
Zakres przedmiotowy

§3
Przedmiotem wspolpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest:
1) realizacja zadafh gminy okreslanych w ustawach;
2) podwyzszanie efektywno$ci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy;
3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL 4

Formy wspoélpracy

§4

. Gmina Kijewo Krolewskie podejmuje wspolprace z organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie,
w formach powierzenia lub wspierania wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

2) uczestniczenia organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu problem6éw spolecznych
w Gminie;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspéidziatanie w celu
ich zharmonizowania poprzez: publikowanie waznych informacji na stronach internetowych
gminy lub w biuletynie informacji publicznej, na tablicy ogloszen, innych dostgpnych gminie
mediach oraz poprzez wspolne konsultacje zadan priorytetowych na kolejny rok;

4) konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizaciji;

5) doradztwa i wspdlpracy przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe $rodkéw finansowych
z innych Zrédet, w tym funduszy europejskich;

6) wspdlorganizowania szkolen i spotkan okolicznosciowych.

2. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy

i pozafinansowy.

§5

Wspotpraca moze przyjmowaé rowniez inne formy, takie jak:

1) prowadzenie wspdlnych przedsigwzigé, np. organizacja imprez Kkulturalno-promocyjnych
dotyczacych realizacji zadan wlasnych gminy;

2) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. wsparcie merytoryczne
prowadzonych zadan;

3) nieodplatne umozliwianie organizacjom nie dysponujacym wiasnym lokalem korzystanie z sali
narad urzedu w celu organizowania spotkan i szkolen;

4) informowanie organizacji o potencjalnych Zrédiach finansowania;

5) organizowanie, w miare zglaszanych potrzeb, szkolen i konsultacji z zakresu pozyskiwania
funduszy zewnetrznych, w celu zwigkszenia profesjonalizmu podejmowanych dziataf,
wydawanie opinii do wnioskéw na prosbe organizacji;

6) wspdlne aplikowanie o srodki zewngtrzne;

7) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych — dostep do stron internetowych
Gminy celem informowania o biezacej dzialalnosci organizacji oraz podejmowanych dziataniach;

8) udziat we wspdlnych inicjatywach organizowanych zaréwno przez Gming, jak
i organizacje pozarzadowe.



ROZDZIAL 5

Priorytetowe zadania publiczne

§6

Gmina i podmioty programu w 2026 r. w sferze zadan publicznych wspolpracowaé beda
w nastepujacych dziedzinach:

1) kultury fizycznej i sportu;

2) kultury i sztuki;

3) pomocy spotecznej;

4) dziatania na rzecz 0séb niepetnosprawnych;

5) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku dzieci i miodziezy;

6) dzialalnos¢ na rzecz senior6w i 0s6b w wieku emerytalnym;

7) promocji i organizacji wolontariatu;

8) promocji i organizacji dzialalnosci charytatywnej;

9) integracji spoteczne;j;

10) rozwoju wspdinot i spotecznosci lokalnych;

11) integracji europejskie;j.

ROZDZIAL 6

Finansowanie i realizacja programu

§7
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem,
zostanie okres§lona w uchwale budzetowej na rok 2026. Planowa kwota $rodkéw finansowych

przewidzianych na realizacje zadania wyniesie 100 000,00 zi (stownie: sto tysigcy 00/100 z1).

§8
Wojt Gminy, w ramach zadan priorytetowych wymienionych w programie, okresli szczegélowe
rodzaje  zadaf  publicznych  przewidzianych do  zlecenia  oraz forme¢  zlecenia,
w tym oglosi co najmniej jeden konkurs.

§9

Przeprowadzanie otwartego konkursu ofert odbywaé si¢ bedzie wg nastepujacych zasad:

1)  otwarty konkurs ofert oglasza Gmina Kijewo Krélewskie;

2) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem
www.bip.kijewo.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy;

3) termin skladania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego
ogloszenia;

4)  konkurs ofert przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy.

§10
Program wspélpracy jest programem rocznym i bedzie realizowany w 2026 r. od 1 stycznia 2026 r. do
31 grudnia 2026 r.

ROZDZIAL 7

Sposéb oceny realizacji programu

§11

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na celu
oceng realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za 2026 rok bgdzie ocena wplywu programu na wzmocnienie organizacji i
partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;



3)
4)

5)
6)
7

8)
9)

liczba zawartych uméw na realizacjg zadania publicznego, w tym liczba organizacji;

liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming z przyczyn
niezaleznych od organizacji;

wysoko$é kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach/ zakresach;

liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;

liczbe organizacji, ktore skorzystaly ze szkolen, doradztwa i innych przedsigwzig¢ oferowanych

przez Gming;

liczbe skonsultowanych aktéw normatywnych;

liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktow normatywnych.
Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie przy wspolpracy
pracownika Urzedu Gminy.

ROZDZIAL 8

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

12
Projekt rocznego Programu zostal zamiesz%zony w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Kijewie Krolewskim, celem uzyskania ewentualnych
uwag i propozycji.
W wymaganym terminie zgloszono ......... uwag do projektu Programu, z ktérych
uwzgledniono ......... .

ROZDZIAL 9
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

13

Oferty ztozone przez organizacje opiniuje Igomisja Konkursowa powotana przez Wojta Gminy
Kijewo Krélewskie w formie zarzadzenia.

W komisji nie moga zasiadaé przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat w konkursie.
Ogloszenie o rozpoczeciu procedury naboru na czlonkéw do komisji publikuje si¢
w Biuletynie Informacji Publicznej. W ogloszeniu w szczego6lnodci okresla sig:

1) przedmiot konkursu, dla ktérego powoluje si¢ komisjg;
2) termin zglaszania kandydatéw do komisji, nie krdtszy niz 7 dni od dnia publikacji ogloszenia.
Obstuge administracyjno- biurowa komisji zapewnia Wojt.

Czlonkowie komisji na pierwszym spotkaniu wybierajg ze swojego grona przewodniczacego
kierujacego pracami komisji oraz sekretarza.

Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodplatne.

Komisja rozwigzuje si¢ z chwila przekazania Wojtowi wynikdw prac komisji.

ROZDZIAL 10

Postanowienia koncowe

§14

Wzory dokumentéw tj. wzér oferty, umowy i sprawozdania, zwigzanych z otwartymi konkursami
ofert na realizacje zadan publicznych, okresla Przewodniczacy Komitetu do spraw Pozytku

Publicznego.



§15
1. W sprawach nieuregulowanych w Programie beda mialy zastosowanie przepisy ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, kodeksu cywilnego, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo zamdwieniach publicznych i innych Zrédet prawa powszechnie
obowiazujgcych.
2. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.






